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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.О5 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной
программы:

Учебная дисциплина ОП.05 Правовое обеспечение
профессиональной деятельности является обязательной частью ОПЦ.
Общепрофессионального цикла основной образовательной
программы.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии:
ОК 1; ОК 2; ОК 9.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины.

С целью овладения указанным видом профессиональной
деятельности и соответствующими общими компетенциями
обучающийся в ходе освоения общепрофессионального цикла должен:

Код Формулировка Знания, умения

ОК-1 Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности,
применительно к
различным
контекстам

Умения: распознавать задачу и/или проблему в
профессиональном и/или социальном контексте;
анализировать задачу и/или проблему и выделять её
составные части; определять этапы решения задачи;
выявлять и эффективно искать информацию,
необходимую для решения задачи и/или проблемы;
составить план действия; определить необходимые
ресурсы; владеть актуальными методами работы в
профессиональной и смежных сферах;
реализовать составленный план; оценивать
результат и последствия своих действий
(самостоятельно или с помощью наставника)

Знания: актуальный профессиональный и
социальный контекст, в котором приходится
работать и жить; основные источники информации
и ресурсы для решения задач и проблем в
профессиональном и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профессиональной
и смежных областях; методы работы в
профессиональной и смежных сферах; структуру
плана для решения задач; порядок оценки
результатов решения задач профессиональной
деятельности



Код Формулировка Знания, умения

ОК-2 Использовать
современные
средства поиска,
анализа и
интерпретации
информации и
информационные
технологии для
выполнения задач
профессиональной
деятельности

Умения: определять задачи для поиска
информации; определять необходимые источники
информации; планировать процесс поиска;
структурировать получаемую информацию;
выделять наиболее значимое в перечне
информации; оценивать практическую значимость
результатов поиска; оформлять результаты поиска;
применять средства информационных технологий
для решения профессиональных задач;
использовать современное программное
обеспечение

Знания: номенклатуру информационных
источников, применяемых в профессиональной
деятельности; приемы структурирования
информации; формат оформления результатов
поиска информации; современные средства и
устройства информатизации; порядок их
применения и программное обеспечение в
профессиональной деятельности

ОК-9 Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках

Умения: понимать общий смысл четко
произнесенных высказываний на известные темы
(профессиональные и бытовые), понимать тексты
на базовые профессиональные темы; участвовать в
диалогах на знакомые общие и
профессиональные темы; строить простые
высказывания о себе и о своей профессиональной
деятельности; кратко обосновывать и объяснять свои
действия (текущие и планируемые); писать простые
связные сообщения на знакомые или
интересующие профессиональные темы

Знания: правила построения простых и сложных
предложений на профессиональные темы;
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и
профессиональная лексика); лексический
минимум, относящийся к описанию предметов,
средств и процессов профессиональной
деятельности; особенности произношения; правила
чтения текстов профессиональной направленности



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах
Объем учебной дисциплины 36
в том числе:
- теоретическое обучение 20
- практические занятия 14
Самостоятельная работа
промежуточная аттестация - зачет 2

Образовательный процесс осуществляется в «ОТ Скилбокс» на
образовательной платформе https://go.skillbox.ru/ исключительно с
применением дистанционных образовательных технологий и
электронного обучения.



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение
профессиональной деятельности

Наименование
разделов и тем Содержание учебного материала

Конт. работа с
преп.

СР

(ак.ч.)

Коды
компетенци

й,
формирова

нию
которых

способству
ет элемент
программы

В т.ч.
лекции

и
семин
ары
(ак.ч.)

В т.ч.
лаб. и
практ.
занятия

(ак.ч.)

Тема 1. Введение 1. Предмет, содержание и задачи
дисциплины

2 ОК 1; ОК
2; ОК 9

Тема 2.
Правовое
регулирование
экономических
отношений на
примере
предпринимательс
кой деятельности

1. Понятие и признаки субъектов
предпринимательской
деятельности. Виды субъектов
предпринимательского права.
Формы собственности в РФ.

2. Правовой статус индивидуального
предпринимателя.
Государственная регистрация
Гражданская правоспособность
и дееспособность.

3. Понятие юридического лица, его
признаки. Учредительные

6 2 ОК 1; ОК
2; ОК 9



Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала

Конт. работа с
преп.

СР

(ак.ч.)

Коды
компетенци

й,
формирова

нию
которых

способству
ет элемент
программы

В т.ч.
лекции

и
семин
ары
(ак.ч.)

В т.ч.
лаб. и
практ.
занятия

(ак.ч.)

документы юридического лица.
Организационно-правовые
формы юридических лиц их
классификация.

4. Понятие и виды экономических
споров. Иск.

Тема 3.
Трудовые
правоотношения

1. Общая характеристика
законодательства РФ, о
трудоустройстве и занятости
населе-ния. Государственные
органы занятости населения, их
права и обязанности.

2. Понятие трудового договора, его
значение.

3. Понятие рабочего времени, его
виды. Время отдыха. Виды

4 4 ОК 1; ОК
2; ОК 9



Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала

Конт. работа с
преп.

СР

(ак.ч.)

Коды
компетенци

й,
формирова

нию
которых

способству
ет элемент
программы

В т.ч.
лекции

и
семин
ары
(ак.ч.)

В т.ч.
лаб. и
практ.
занятия

(ак.ч.)

отпусков и порядок их
предоставления.

4. Понятие и условия выплаты
заработной платы.

5. Дисциплинарная и материальная
ответственность

6. Трудовые споры.
Тема 4.
Правовые режимы
информации

1. Информационное право, как
отрасль права. Понятие правового
режима информации и его
разновидности.

2. Режим государственной и
служебной тайны. Защита
персональных данных. Понятие
коммерческой тайны.

3. Понятие и система
телекоммуникационного права.
Субъекты

4 6 ОК 1; ОК
2; ОК 9



Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала

Конт. работа с
преп.

СР

(ак.ч.)

Коды
компетенци

й,
формирова

нию
которых

способству
ет элемент
программы

В т.ч.
лекции

и
семин
ары
(ак.ч.)

В т.ч.
лаб. и
практ.
занятия

(ак.ч.)

телекоммуникационного права.
Правовая характеристика
информационно-телекоммуника
ционных сетей.

4. Понятие и виды информационных
ресурсов. Правовой режим баз
данных.

5. Правовое регулирование
деятельности СМИ. Понятие
информационной безопасности.

Тема 5.
Административные
правонарушения и
административная
ответственность

1. Понятие административной
ответственности, ее цели,
функции и признаки. Основания
административной
ответственности. Понятие и виды
административных
правонарушений.

4 2 ОК 1; ОК
2; ОК 9



Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала

Конт. работа с
преп.

СР

(ак.ч.)

Коды
компетенци

й,
формирова

нию
которых

способству
ет элемент
программы

В т.ч.
лекции

и
семин
ары
(ак.ч.)

В т.ч.
лаб. и
практ.
занятия

(ак.ч.)

2. Понятие и виды административных
наказаний.

Промежуточная аттестация 2

Всего 36 22 14



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должно быть
предусмотрено следующее материально-техническое обеспечение:

При реализации образовательных программ используются
информационные технологии, технические средства, а также
информационно – телекоммуникационные сети, обеспечивающие
передачу по линиям связи информации, взаимодействие обучающихся и
педагогического состава. Формирование учебно-методического и
информационного обеспечения образовательного процесса
осуществляется с помощью платформы https://go.skillbox.ru/.

Студентам и преподавателям необходимо иметь доступ к
компьютерной технике с выходом в Интернет, а также лицензионное
программное обеспечение общего и профессионального назначения,
необходимое для освоения программы.

Используемое программное обеспечение:

а) лицензионное ПО:

- не используется для освоения дисциплины ОП.05 Правовое
обеспечение профессиональной деятельности.

б) свободно распространяемое ПО:

- Яндекс.Документы.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной
организации должен иметь электронные образовательные и
информационные ресурсы, рекомендованные ФУМО, для использования
в образовательном процессе. При формировании библиотечного
фонда образовательной организацией выбирается не менее одного
издания из перечисленных ниже электронных изданий в качестве
основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные электронные издания (электронные ресурсы)

1. Хабибулин, А. Г. Правовое обеспечение профессиональной
деятельности : учебник / А.Г. Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — 2-е изд.,

https://go.skillbox.ru/


перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2023. — 364 с. —
(Среднее профессиональное образование). - ISBN
978-5-8199-0874-7. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1865357

2. Гуреева, М. А. Правовое обеспечение профессиональной
деятельности : учебник / М.А. Гуреева. — Москва : ФОРУМ :
ИНФРА-М, 2021. — 239 с. — (Среднее профессиональное
образование). - ISBN 978-5-8199-0743-6. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1225693

3.2.2. Дополнительные источники

1. Працко, Г. С. Правовое обеспечение профессиональной
деятельности : учебник / Г.С. Працко. — Москва : РИОР : ИНФРА-М,
2023. — 311 с. — (Высшее образование). — DOI:
doi.org/10.29039/02047-0. - ISBN 978-5-369-01867-5. - Текст :
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1916398

2. Дадалко, В. А. Обеспечение противодействия коррупции. Курс
лекций в структурно-логических схемах / Дадалко В.А., Кашурников
С.Н., Прасолов В.И. - Москва :НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 423 с.ISBN
978-5-16-105669-1 (online). - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/765509

3. Лукьянова, Е. Г. Теория права и государства. Введение в
естественно-правовой курс : учебное пособие / Е. Г. Лукьянова. — М.
: Норма : ИНФРАМ, 2018. — 208 с. - ISBN 978-5-91768-163-4. - Текст :
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/946455

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Знания: “Зачтено” -

теоретическое
содержание курса
освоено полностью,
без пробелов, умения

выполнение
практических работОсновные положения

Конституции
Российской
Федерации.



сформированы, все
предусмотренные
учебной программой
задания выполнены,
качество их
выполнения оценено
высоко.

«Не зачтено» -
теоретическое
содержание курса не
освоено,
необходимые умения
не сформированы,
выполненные учебные
задания содержат
грубые ошибки

- Права и свободы
человека и
гражданина,
механизмы их
реализации.
- Понятие правового
регулирования в
сфере
профессиональной
деятель-ности.
- Законодательные,
иные нормативные
правовые акты, другие
документы,
регулирующие
правоотношения в
процессе
профессиональной
дея-тельности.
-
Организационно-прав
овые формы
юридических лиц.
- Правовое положение
субъектов
предпринимательской
деятельности.
- Права и обязанности
работников в сфере
профессиональной
деятельности.
- Порядок заключения
трудового договора и
основания для его
прекращения.
- Правила оплаты
труда.
- Роль
государственного



регулирования в
обеспечении
занятости населения.
- Право социальной
защиты граждан.
- Понятие
дисциплинарной и
материальной
ответственности
работника.
- Виды
административных
правонарушений и
административной
ответственности.
- Нормы защиты
нарушенных прав и
судебный порядок
разрешения споров.

Умения:

Использовать
нормативные
правовые акты в
профессиональной
деятельности.

- Защищать свои
права в соответствии с
гражданским,
гражданским
процессуальным и
трудовым
законодательством.

- Анализировать и
оценивать ре-зультаты
и последствия
деятельности



(бездействия) с
правовой точки зрения.

- Находить и
использовать
необходимую
экономическую
информацию.
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